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Aprova normatizagéo sobre
procedimentos para elaboracdo e
publicacdo de editais no ambito da Pos-
Graduacéo lato e stricto sensu da UNEB.

O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSU), da Universidade do Estado da
Bahia (UNEB), no uso de suas competéncias legais e regimentais, combinado com o
artigo 11, inciso XVI do Regimento Geral da UNEB, considerando o que consta no
Processo n° 0603160206663, em sesséo desta data,

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar normatizacdo sobre procedimentos para elaboracédo e

publicacdo de editais no ambito da P6s-Graduacédo lato e stricto sensu da UNEB,
conforme anexo Unico desta Resolucao.

Art. 2°. Esta Resolucédo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sala das Sessbes, 16 de margo de 2017.

José Bites de Carvalho
Presidente do CONSU

*OBSERVAGAO: O Anexo Unico desta Resolucdo — procedimentos para elaboragdo e
publicacdo de editais no ambito da Pds-Graduacédo lato e stricto sensu da UNEB,
encontra-se disponivel no site da Universidade <www.uneb.br>.



ANEXO UNICO DA RESOLUGCAO N° 1.274/2017

PROCEDIMENTOS PARA ELABORACAO E PUBLICACAO DE EDITAIS NO AMBITO DA
POs-GRADUACAO LATO E STRICTO SENSU DA UNEB.

Art. 1°. O ingresso de alunos regulares aos Cursos de pos-graduacdo em
nivel lato sensu e stricto sensu da Universidade requer, além do diploma ou
documento equivalente que comprove a conclusdo do Curso de graduacéo exigido por
lei, requisitos definidos pela instituicdo promotora que assegurem rigorosa selecao
intelectual dos candidatos, conforme normas institucionais e legislagcao em vigor.

Art. 2°. O Processo seletivo se dard através da publicacdo de edital
especifico, em Diario Oficial do Estado, observado o principio classificatorio e o
regimento interno de cada Curso, articulados a normatizacdo dos 6rgaos especificos
e a legislacdo em vigor.

Art. 3°. Os editais deverdo observar os principios constitucionais da
transparéncia, clareza, isonomia, moralidade, publicidade e impessoalidade,
garantindo a ampla concorréncia e acessibilidade.

Art. 4°. A estrutura basica dos editais de selecdo devera conter:

I- Predmbulo: identificacdo do Programa ou Curso demandante e suas
especificidades, Departamento de lotagédo e Instituicdo, niumero da Resolucdo UNEB
de criacdo e autorizacdo de funcionamento do Curso e Portaria CAPES, quando se
aplicar,;

[I- Pablico alvo e nimero de vagas: indicacdo da qualificacdo exigida dos
candidatos; vagas por categorias de ingresso, por docentes orientadores ou linhas de
pesquisa / areas de concentracdo, quando se aplicar, e percentual reservado ao
Programa de Cotas, conforme normas institucionais e legislagdo em vigor.

a) Quando a distribuicdo de vagas for definida por docente orientador
devera constar no edital a descricdo das areas de pesquisa do
professor;
b) Quando a distribuicdo de vagas for definida por linhas de pesquisa
| areas de concentracdo deverd constar em edital a ementa de
referéncia.

[lI- Inscri¢cdes: o edital devera conter as condi¢cbes de realizacdo da selecao:
locais, horarios e procedimentos de inscricdo e documentacdo exigida (em caso de
apresentacao de diploma para fins de inscricdo. Para os que tiverem sido obtidos no
estrangeiro, deve constar no edital que o mesmo precisa ser devidamente revalidado
ou reconhecido);

IV- Taxas de inscricdo e mensalidade: o valor cobrado a titulo de inscricéo
no processo seletivo e/ou nas mensalidades devera ser fixado no edital e estar em
conformidade com a legislacdo em vigor, especificando critérios e procedimentos para
isencdo, forma de pagamento e unidade gestora, previsdo de impossibilidade de
devolucédo da mesma e condi¢des especificas;



V- Etapas de selecdo: descricdo clara das etapas de selegdo, suas
respectivas fases e pesos; critérios objetivos e subjetivos de avaliacdo; documentacao
a ser apresentada em cada fase, quando se aplicar; procedimentos a serem adotados
como: horarios, local, Recursos necessarios, material de uso ndo permitido e previsao
de material de apoio para consulta; requisitos para desclassificagdo dos candidatos;
conteudo programatico e referéncias bibliograficas, quando se aplicar; normas para
elaboracado de projetos, quando se aplicar; e, carater de cada etapa, se eliminatério ou
classificatorio;

VI- Classificagcéo: explicitar detalhadamente a metodologia e os requisitos
para classificacdo no processo seletivo, descrevendo a formula a ser aplicada para se
chegar ao resultado final de aprovacao ou reprovacdo dos candidatos e, os critérios de
desempate;

VII- Recursos: para cada divulgagdo dos resultados, parcial e final, com
respectivas notas, deve-se destinar um periodo minimo de dois dias Uteis para
interposicdo de recursos, indicando o responsavel pelo recebimento, condi¢cdes do
cabimento, local, forma e horério de recebimento, meios de divulgagdo do julgamento
e modelo de apresentacao;

VIII- Cronograma: indicagdo do periodo, locais e horarios de inscri¢do,
realizacdo das etapas, divulgacdo de resultados parciais, de recursos e final,
convocacao dos aprovados para realizacdo de matricula, inicio do Curso, local e o
turno de funcionamento do mesmo;

a) O Cronograma deve estabelecer um intervalo minimo de dois dias
Uteis entre cada etapa, afim de evitar acodamento na realizacdo dos
trabalhos de avaliacdo ou demais processos envolvidos na selecéo
dos candidatos.

IX- Critérios de desempate: os critérios de desempate serdo definidos por
cada Programa ou Curso, observados as normas institucionais, 0s principios
constitucionais e a legislacdo em vigor;

X- Condi¢Bes gerais e casos omissos: indicagdo do responsavel por prestar
orientacdes as duvidas dos candidatos ao longo do processo seletivo e 0s casos
omissos no Edital, informando local, horario, telefone, e-malil e site, para que ndo haja
qualquer prejuizo na realizacdo das etapas de sele¢ao;

XI- Baremas: com critérios objetivos, para todas as etapas, provas ou
exames, excluindo qualquer forma subjetiva de avaliacdo. Quando ndo contemplado
no proprio edital, por ser indispensavel, em razdo da natureza e forma da prova ou
exame, a preservacao do sigilo de seu conteudo, a publicacdo do respectivo barema
deve estar prevista no ato convocatorio do processo seletivo e ocorrer antes do
processo de avaliacao.

Paragrafo Unico. As inscricdes de que tratam o inciso Il do caput deste
artigo, deverao, obrigatoriamente, ser realizadas através dos sistemas institucionais de
inscricio em processos seletivos da pos-graduacdo, com 0 acompanhamento e
suporte da Pro-Reitoria de Pesquisa e Ensino de Pos-Graduacédo e da Geréncia de



Informética (GERINF)/UDO, cujas instru¢des para acesso deverdo estar especificadas
no edital.

Art. 5°. Os editais e seus respectivos baremas, mesmo na hipotese da
alinea X do caput do artigo anterior, deverdo ser publicados no Diario Oficial do
Estado, bem como nas paginas mantidas na rede mundial de computadores (internet)
especifica do respectivo Curso ou programa, se houver, na pagina do Departamento
de lotacdo e na péagina principal da UNEB.

Art. 6°. Publicar nos locais e formas previstos no edital, a relagdo nominal
dos candidatos, por ordem de classificacdo, a cada fase, prova ou exame e as notas
dos aprovados.

Paragrafo Unico. Os demais candidatos, ndo classificados, poderdo ter
acesso as suas notas, através de senha, se houver, ou mediante solicitacdo a
coordenacao do Curso.

Art. 7°. A solicitacdo de publicacdo do edital de selecdo deverd ser
encaminhada a Direcdo do Departamento de lotacdo do Curso ou programa para
emissao de parecer e, caso seja aprovado, encaminhado a Pré-Reitoria de Pesquisa e
Ensino de Pés-Graduacéo (PPG).

Paragrafo Unico. em caso de Cursos ou programas interdepartamentais, o
processo devera ser analisado pela Dire¢cdo de ambos os Departamentos.

Art. 8°. ApoOs analise, a PPG encaminhara os processos aprovados para
apreciacdo e parecer da Procuradoria Juridica (PROJUR) da UNEB e, os processos
em ndo conformidade, retornardo a coordenac¢édo do Curso ou Programa para devidos
ajustes.

81°. Somente serdo encaminhados a publicacdo os editais com pareceres
de aprovacao da PROJUR,;

§ 2°. Os processos em nao conformidade retornaréo a PPG para os devidos
ajustes. A PPG solicitara a coordenacdo do Curso ou Programa as adequacles
necessarias através de e-mail, as quais deverao ser realizadas em 48 horas; em caso

de ndo atendimento, o processo fisico sera devolvido ao Programa.

Art. 9°. Os editais aprovados pela PROJUR serdo encaminhados a PPG
para, apos ciéncia, realizar o encaminhamento a Reitoria para publicagdo em Diério
Oficial do Estado.

Art. 10. O processo para publicacdo do edital deve ser recepcionado pela
PPG com antecedéncia minima de 30 dias ao inicio da etapa de inscri¢des.

Art. 11. O processo devera ser composto por:
I- Memorando de encaminhamento da coordenacao do Curso enderecado a

Direcado do Departamento, solicitando aprovacéo e encaminhamentos para publicacao
do edital;



[I- Minuta do edital de sele¢éo impressa, obedecendo ao estabelecido no
caput do artigo 4° desta Resolucao;

Ill- Barema de avaliacédo de todas as etapas do processo seletivo;

IV- Cépia em midia digital com arquivo editavel da minuta e do barema de
avaliacao (anexado ao processo); e,

V- Parecer da Direcdo do Departamento de lotagdo, constando aprovacéo
para publicacédo do edital e encaminhamento a PPG.

Art. 12. O processo de alteracdo de editais publicados podera ocorrer de
duas formas e seguir 0s seguintes procedimentos:

I- Retificacdo de informacfes publicadas: o processo devera ser instruido
com memorando de encaminhamento da coordenacdo do curso a Direcdo do
Departamento, solicitando aprovacdo e encaminhamentos para a PPG; Minuta do
edital de selecao na integra, em formato impresso e em midia digital, com os pontos a
serem retificados em destaque; Parecer da Direcdo aprovando a retificacéo.

II- Acréscimo de novas informacfes: o0 processo devera ser instruido com
memorando de encaminhamento da coordenacdo do curso a Direcdo do
Departamento, solicitando aprovacdo e encaminhamentos para a PPG, com devida
justificativa; Minuta do termo aditivo ao edital de selecdo, em formato impresso e em
midia digital, com os pontos a serem incluidos; Parecer da Direcdo aprovando a
retificacao.

Paragrafo Unico. Os processos de retificagdo e de acréscimo de
informacdo em editais publicados deverdo observar o prazo de 15 dias de
antecedéncia minima para publicacdo do em instrumento de publicacbes oficiais e
serdo acompanhados pela PPG e pelo Gabinete da Reitoria.

Art. 13. A publicagéo de editais de selecdo nos Programas e cursos stricto
sensu em rede, multiinstitucionais e nos formatos MINTER e DINTER, obedecerédo a
regulamentacdes especificas de cada curso, observadas as regulamentacfes
institucionais quando estas se aplicarem.

Art. 14. Os casos omissos serdo analisados pela Pré-Reitoria de Pesquisa e
Ensino de Pds-Graduacado, ouvidos, quando necessario, a Procuradoria Juridica e
Conselhos Superiores da UNEB.

Art. 15. Esta Resolucéo entra em vigor a partir da data da sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.



